% MIKRO PARTNER

AVGS
Einzelcoaching
im Modulsystem

Schritt fur Schritt
in lhre berufliche
Zukunft!




EINZELCOACHING IM
MODULSYSTEM

Unser Einzelcoaching im Modulsystem
unterstutzt Sie gezielt auf Ihnrem beruflichen
Weg. Die flexibel kombinierbaren 19 Module
fordern lhre individuellen Stéarken,
entwickeln Inre Kompetenzen weiter und
begleiten Sie Schritt fur Schritt in Richtung
Arbeitsmarktintegration.

ZIEL DER MASSNAHME

Das Coaching stdrkt Ihre beruflichen
Perspektiven durch individuelle Begleitung
und Férderung Ihrer fachlichen und
persénlichen Kompetenzen. Gemeinsam
mit erfahrenen Coaches entwickeln Sie ein
klares Kompetenzprofil, erstellen
professionelle Bewerbungsunterlagen und
trainieren Vorstellungsgesprdche.

ZIELGRUPPE

Das Coaching richtet sich an Personen, die
ihre berufliche Situation verbessern und
neue Perspektiven entwickeln méchten — ob
Ausbildungssuchende, Arbeitsuchende oder
erwerbsfdhige Leistungsberechtigte, mit
oder ohne Migrationshintergrund.

DAUER UND ABLAUF

¢ Bis zu 19 Module mit insgesamt 72
Einzelstunden

e Laufzeit: maximal 18 Wochen

e Zwei Termine pro Woche

¢ Module mit 2—8 Unterrichtseinheiten a
45 Minuten



l.Individuelle Standortbestimmung
2.Tiefenprofiling: Persénlichkeit &
Kompetenzen
3.Berufs- und Arbeitsmarktorientierung
4.Job-Empowerment
5.Personliches Strategiecockpit
6.Mappen-TUV -
Bewerbungsunterlagen
7.0nline-Bewerbungen & alternative
Formate
8.Stellenakquisition
9.Bewerbungsmanagement im BA-
Portal
10.Marktaddquates Bewerberverhalten
1.Bewerbungscontrolling
12.Vorbereitung Assessmentcenter
13. Wirtschaftlichkeit & Finanzen
14.Erh6hung der Eingliederungsfchigkeit
15.Berufsbezogene
Sprachstandfeststellung
16.Mentoring & Integration
17.Mobilitatsanforderungen
18. Aktivierung zur beruflichen
Quualifizierung
19.Arbeitsmarktintegration



UNTERRICHTSFORM

e Onlir)e—Cooghing (optional
[ hybrid oder in Prdsenz an

ausgewdhlten Standorten).

Technische Ausstattung kann bei Bedarf
kostenfrei bereitgestellt werden.

ZUGANGSVORAUS-
SETZUNGEN

Far Ausbildungssuchende,
Arbeitssuchende oder Beschdftigte — mit
oder ohne Migrationshintergrund.

Ein Vorgesprdch dient der individuellen
Eignungsfeststellung.

KOSTEN & FORDERUNG

Die Teilnahme ist Uber den Aktivierungs-
und Vermittlungsgutschein (AVGS) der
Agentur fUr Arbeit oder des Jobcenters
100 % férderfahig.

Auch eine Teilnahme.ohne AVGS ist auf
Selbstzahlerbasis moéglich.

ABSCHLUSS & JOBGARANTIE

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten
Sie eine Teilnahmebestatigung.

Bei AVGS-Teilnahme sichern wir Ihnen
mindestens drei qualifizierte
Stellenangebote zu.



MIKRO PARTNER

Coaching. Quailifizierung.
Vermittlung.

Seit Uber 30 Jahren begleitet die MIKRO
PARTNER Service GmbH Menschen
dabei, berufliche Chancen zu erkennen
und zu nutzen. Als zertifizierter
Bildungspartner rund um den
Arbeitsmarkt verbinden wir individuelle
Férderung, praxisnahe Qualifizierung
und nachhaltige Vermittlung in
Beschdftigung.

Wir begleiten Sie kostenfrei ab
dem ersten Kontakt.

P kundenbetreuung@mikropartner.de
Q. 0800-0060057

Mo-Do 08:00 Uhr bis 16:30 Uhr
Fr 08:00 Uhr bis 15:30




Losen Sie lhren AVGS bei uns
ein oder vereinbaren Sie ein
unverbindliches
Beratungsgespréch!

Wir freuen uns auf Sie.

Unsere Réiumlichkeiten erreichen Sie
mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln.

Offentliche Parkplatze fur die Anreise
mit dem PkW finden Sie fulRlaufig.
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www.mikropartner.de



